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1- LE SYSTEME COMPTABLE FINANCIER (NOUVEAU PLAN
COMPTABLE)

POPULATION VISEE :
Cadres dirigeants, cadres supérieurs, experts comptables, commissaires aux
comptes, comptables agréés, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants de :
- découvrir la liste des comptes du nouveau systéme comptable financier,
- passer en revue les regles de fonctionnement des comptes,
- se familiariser avec nouvelles régles d’évaluation et de comptabilisation,
- connaitre les modalités de préparation et de présentation de l'information
financiére,
- connaitre et de comprendre le bilan et toutes les annexes devant
'accompagner,
- se préparer pour réussir la premiere application des régles du systéme
comptable financier,
- S’initier aux normes IAS-IFS
- identifier les difficultés d’application du nouveau plan comptable,
- entrevoir les contradictions avec des textes du droit des affaires,
- de participer a un cas pratique.

DUREE : 3 JOURNEES

DOCUMENTATION FOURNIE

2- LA RESPONSABILITE PENALE DES DIRIGEANTS SOCIAUX,
DES ADMINISTRATEURS ET DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES DES SPA ET DES SARL.

POPULATION VISEE :
Cadres dirigeants (Présidents, DG, Gérants), administrateurs, cadres
supérieurs, commissaires aux comptes, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants :
- De découvrir le droit pénal des affaires et de s’initier au droit pénal,
- De connaitre les infractions contenues dans le code de commerce ainsi
que les sanctions correspondantes,
- De disposer d’'une documentation de référence,
- De pouvoir s’organiser pour éviter les actes délictuels par commission ou
omission.

DUREE : 2 JOURNEES

DOCUMENTATION FOURNIE




3-

LA REEVALUATION DES INVESTISSEMENTS

POPULATION VISEE :

Cadres dirigeants, cadres supérieurs, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants :

d’étre informés des nouvelles dispositions relatives a la réévaluation des
immobilisations amortissables et non amortissables,

de connaitre les modalités d’application de ces dispositions notamment en
matiere juridique et fiscale,

de s’informer des avantages qu’offre le législateur aux entreprises qui
optent pour la réévaluation,

de connaitre les traitements comptables appropriés.

DUREE : 1 JOURNEE

DOCUMENTATION FOURNIE

4-

LOI DE FINANCES 2008

POPULATION VISEE :

Cadres dirigeants, cadres supérieurs, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants :

d’étre informés des nouvelles dispositions fiscales contenues dans la loi
de finances pour 2008,

de connaitre les modalités d’application de ces dispositions notamment
celles concernant leur entreprise,

d’améliorer leur connaissance de la fiscalité algérienne.

DUREE : 1 JOURNEE

DOCUMENTATION FOURNIE




5- TRAVAUX D’INVENTAIRE : ASPECTS COMPTABLE,
JURIDIQUE ET FISCAL

POPULATION VISEE :
Cadres dirigeants, cadres supérieurs, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :

Permettre aux participants :

- de se familiariser avec les différents aspects comptables, juridique et fiscal
des travaux d’inventaire,

- de s'initier aux normes IAS-IFRS,

- d'identifier les

- de découvrir par quelques exemples, lintérét des travaux d’inventaire et
de l'optimisation fiscale,

- de mesurer l'importance et I'étendue des travaux d’inventaire pour
I'entreprise mais aussi pour ses dirigeants.

DUREE : 1 JOURNEE

DOCUMENTATION FOURNIE

6- SAVOIR LIRE, COMPRENDRE, INTERPRETER ET UTILISER
LES ETATS FINANCIERS DES ENTREPRISES
COMMERCIALES

POPULATION VISEE :
Administrateurs, cadres dirigeants (Présidents, Directeurs généraux, Gérants) et
cadres supérieurs.

OBJECTIF :
Permettre aux participants :
- de prendre connaissance des principes comptables et des obligations
légales en matiére de présentation des états financiers,
- de s'initier aux normes internationales IAS-IFRS,
- de découvrir et comprendre les techniques comptables,
- de s’initier a 'analyse financiére et a 'analyse comparative,
- d’apprendre a utiliser les états financiers comme outil d’aide a la décision.

DUREE : 2 JOURNEES

DOCUMENTATION FOURNIE




7- LA GESTION DE L’ENTREPRISE EN PERIODE DE CRISE

POPULATION VISEE :
Cadres dirigeants, cadres supérieurs, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants :
- de situer I'entreprise face a son environnement,
- de connaitre les modalités de création des entreprises mais aussi celles
de leur mise en faillite,
- d’identifier les causes principales des faillites,
- de comprendre les mesures préventives,
- de découvrir et comprendre quelques mesures de redressement.

DUREE : 1 JOURNEE

DOCUMENTATION FOURNIE

8- LA GESTION DU COUT DE LA CAPACITE

POPULATION VISEE :
Cadres dirigeants, cadres supérieurs, cadres financiers et comptables.

OBJECTIF :
Permettre aux participants de :
- comprendre la problématique et la gestion des colts de la capacité pour
se préparer au choc induit par la mondialisation,
- découvrir les méthodes d’évaluation du colt d’utilisation de la capacité.

DUREE : 1 JOURNEE

DOCUMENTATION FOURNIE
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